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BÁO CÁO
Công tác tháng 03/2019 và Kế hoạch tháng 04/2019

I. Tổng kết thực hiện công tác tháng 03/2019
1. Lãnh đạo công tác chính trị, tư tưởng
Triển khai đến toàn thể Đảng viên trong sinh hoạt chi bộ:
· Nghị quyết Ban Chấp hành Đảng bộ tháng 03/2019 theo Nghị quyết số 54-NQ/ĐU ngày 12 tháng 03 năm 2019 của Ban Chấp hành Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
· Phổ biến các nội dung tuyên truyền quý I/2019 của Trung tâm Thông tin công tác tư tưởng Thành phố; Nội dung dung tuyên truyền quí I theo Hướng dẫn của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh;
· Chú trọng tuyên truyền, quán triệt qua sinh hoạt chi bộ, sinh hoạt chuyên đề và sinh hoạt đơn vị trực thuộc chi bộ các nội dung sau: 
· Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện tuyên truyền “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” năm 2019 chủ đề “Xây dựng ý thức tôn trọng Nhân dân, phát huy dân chủ, chăm lo đời sống Nhân dân theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”
· Tiếp tục quán triệt và triển khai trong Chi bộ thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về “tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng”
· Phổ biến trong sinh hoạt chi bộ:
· Hướng dẫn số 44-HD/ĐU ngày 09 tháng 01 năm 2019 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh về công tác Tuyên truyền quí I/2019.
· Văn bản số 24-CTr/UBKTĐU ngày 20/01/2019 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh về Chương trình kiểm tra giám sát năm 2019 của ban Thường vụ Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh (bảo quản theo chế độ MẬT);
· Văn bản số 25-CTr/UBKTĐU ngày 22/01/2019 của Ủy Ban Kiểm tra Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh về Chương trình kiểm tra giám sát năm 2019 của Ủy Ban Kiểm tra Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh (bảo quản theo chế độ MẬT);
· Văn bản số 126-QĐ/TW ngày 28/02/2018 của Ban Chấp hành Trung ương về một số vấn đề bảo vệ chính trị nội bộ Đảng (bảo quản theo chế độ MẬT);
· Văn bản số 831-CV/ĐU ngày 28 tháng 2 năm 2019 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh về việc quán triệt, triển khai thực hiện Chỉ thị số 28-CT/TW của Ban Bí thư;
· Văn bản số 832-CV/ĐU ngày 28 tháng 2 năm 2019 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh về  rà soát, bổ sung quy hoạch năm 2019 nguồn nhân sự cấp ủy và cán bộ lãnh đạo, quản lý nhiệm kỳ 2015 – 2020, 2020 – 2025 và những năm tiếp theo; 
· Báo cáo số 228-BC/ĐU ngày 26 tháng 2 năm 2019 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh về kết quả thực hiện Quy định 1374-QĐ/TU của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh năm 2018;
· Văn bản số 2324-CV/BTGTU ngày 8 tháng 3 năm 2019 của Ban Tuyên giáo Thành ủy về việc khảo sát nhanh tình hình Trạm thu phí Ninh Lộc, Khánh Hòa;
· Công văn của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh về việc tổ chức biểu dương khen thưởng các tập thể cá nhân, thực hiện tốt việc học tập và làm theo tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm học 2018 – 2019;
· Tài liệu sinh hoạt chi bộ, đoàn thể, cơ quan, đơn vị chuyên đề 2019 “xây dựng ý thức tôn trọng nhân dân, phát huy dân chủ, chăm lo đời sống nhân dân theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
2. Lãnh đạo công tác thực hiện nhiệm vụ chuyên môn
· Tiếp tục thực hiện công tác giảng dạy theo thời khóa biểu học kỳ II/2018-2019; Tổ chức dự giờ, thao giảng và kiểm tra hồ sơ giảng dạy của giảng viên các khoa; Tổ chức cho sinh viên đăng ký học lại các học phần; Tổng kết học kỳ I/2018-2019 khóa 18C1, 18C2; Hoàn thiện chương trình đào tạo các ngành tuyển sinh 2018 và 2019; Xây dựng kế hoạch khối lượng giảng dạy năm học 2018-2019; Đánh giá việc thực tập của giảng viên tại doanh nghiệp; 
· Triển khai xây dựng lại chương trình đào tạo các ngành năm học 2019 – 2020 và chương trình chất lượng cao cho các ngành đào tạo để nâng cao chất lượng đầu ra về Anh văn, tin học và kỷ năng sống; cho HSSV;
· Triển khai chương trình đào tạo theo CDIO ngành công nghệ Cơ khí và ngành công nghệ Điện – Điện tử theo kiểm định ABET; Triển khai đào tạo mô phỏng cho SV khoa Công nghệ Động lực; Giảng viên khoa Động lực học tập nước ngoài; Lập dự án xây dựng Khoa Công nghệ thông tin hiện đại; 
· Tiếp tục tuyển sinh liên thông cao đẳng với các trường trung cấp; Tổ chức đào tạo bồi dưỡng nghề cho công nhân theo nhu cầu của các doanh nghiệp; Tiếp tục công tác đào tạo kép với doanh nghiệp; Thực hiện các công tác tư vấn tuyển sinh năm 2019; Thực hiện tư vấn tuyển sinh tại các  địa phương theo kế hoạch; Triển khai kế hoạch tuyển sinh trực tuyến qua hình thức LiveStream;
· Kế hoạch mua sắm vật tư thực tập cho học kỳ II/2018-2019; Thực hiện các đề tài nghiên cứu khoa học; Triển khai thiết bị giảng dạy tự làm; Tổ chức giảng dạy các lớp học nghề ngắn hạn; 
· Hoàn thành báo cáo tự Kiểm định chất lượng năm 2018; Chuẩn bị hồ sơ kiểm định chất lượng đào tạo theo tiêu chí Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội;
· Thực hiện chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng, tiếp tục hoàn thiện và cải tiến hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001: 2015 tại các khoa.
· Các khoa triển khai thực hiện kế hoạch của đơn vị theo kế hoạch công tác tháng 03 năm 2019 của Nhà trường.
3. Lãnh đạo công tác tổ chức, cán bộ
· Hoàn tất kế hoạch nhân sự năm học 2019 – 2020; Thực hiện đánh giá, phân loại CB-GV-NV quý I năm 2019 theo hiệu quả công việc; Tiếp tục thực hiện công tác chuyển chức danh nghề nghiệp đối với viên chức có mã CDNN chưa phù hợp với vị trí việc làm và khuyến khích nhân viên học tập đạt chuẩn để chuyển sang ngạch giảng viên;
· Tổ chức chấm sáng kiến kinh nghiệm; Hoàn thành đăng ký dự tuyển sau đại học năm 2019; Lập danh sách CBQL, GV, NV tham dự các lớp tập huấn bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ theo yêu cầu;
· Hoàn thành lớp bồi dưỡng ngạch giảng viên chính, cử cán bộ theo học lớp bồi dưỡng ngạch chuyên viên chính; mở lớp bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm dạy ĐHCĐ cho giảng viên của trường.
· Thực hiện hồ sơ thanh lý hợp đồng thỉnh giảng HKI/2018-2019 và lập hồ sơ hợp đồng thỉnh giảng HKII/2018 – 2019;
4. Lãnh đạo công tác xây dựng tổ chức Đảng
· Tiếp tục công tác phát triển Đảng, công tác dân vận, công tác bảo đảm an ninh chính trị trong Chi bộ;
· Hoàn tất chuyển lưu các hồ sơ báo cáo công tác Đảng năm 2018 và rà soát lập các kế hoạch công tác Đảng năm 2019 của Chi bộ
· Về việc thu nộp và đóng đảng phí của đảng viên, Chi bộ tiếp tục thực hiện theo đúng quy định của các văn bản nêu trong công văn số 776-CV/ĐU ngày 14/12/2018 của Đảng ủy Sở Giáo dục và Đào tạo TP.Hồ Chí Minh; 
· Tiến hành chuyển sinh hoạt đảng đối với đảng viên: Đ/c Nguyễn Văn Dũng, nguyên Phó Hiệu trưởng Nhà trường do nghỉ chế độ hưu trí;
5. Lãnh đạo tổ chức đoàn thể
· Chuẩn bị Lễ Giổ tổ Hùng Vương, kỷ niệm Ngày Giải phóng Miền Nam 30/4 và Quốc tế Lao động 01/5; 
· Tham gia giải bóng đá Công đoàn Ngành tại trường vào 03/03/2019;
· Triển khai Hội diễn văn nghệ CB, VC, NLĐ năm 2019;
· Tiếp tục liên kết với các doanh nghiệp hỗ trợ cho công tác đào tạo của các khoa;
· Các Trưởng khoa tạo điều kiện cho Đoàn khoa có những hoạt động bổ ích cho HSSV của khoa;
· Phối hợp Hội Sinh viên trường và Đoàn Thanh niên triển khai các kế hoạch trong tháng.
6. Công tác dân vận và tuyên truyền
· Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15 tháng 5 năm 2016 về việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, trọng tâm tuyên truyền “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” năm 2019 chuyên đề “Xây dựng ý thức tôn trọng Nhân dân, phát huy dân chủ, chăm lo đời sống Nhân dân theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”;
· Chuyên đề quý I năm 2019: Các đồng chí Đảng viên trong Chi bộ tham gia viết bài về những nội dung của chuyên đề năm 2019 “Xây dựng ý thức tôn trọng Nhân dân, phát huy dân chủ, chăm lo đời sống Nhân dân theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
7. Công tác phát triển Đảng
· Các đồng chí Đảng viên báo cáo tiến độ thực hiện công tác phát triển Đảng đã được Chi bộ phân công;
· Các đồng chí được phân công làm công tác dân vận và tuyên truyền tại các khoa liên hệ với Trưởng khoa và Tổ công đoàn để giới thiệu những quần chúng ưu tú cho Chi bộ để tạo nguồn phát triển Đảng;
· Tiếp tục quan tâm công tác phát triển đảng của chi bộ đối với các quần chúng là trưởng phó các khoa. Quan tâm nhiều hơn đến khoa CN May-Thời trang.
8. Các công tác khác
· Nhắc GVCN và CVHT thông báo cho HSSV hoàn tất đóng học phí HKII/2018-2019 và đăng ký học trả nợ các môn học; 
· Thực hiện kế hoạch về công tác văn thư – lưu trữ năm 2018;
· Tiếp tục chấn chỉnh, giữ gìn kỷ cương trong CB, GV, NV toàn trường; 
· Tiếp tục tăng cường công tác sinh hoạt giáo viên chủ nhiệm và cố vấn học tập; Trưởng đơn vị họp với các cán bộ lớp, cán bộ đoàn; 
· Lãnh đạo các khoa hàng tháng phải đi kiểm tra An toàn lao động và Phòng cháy chữa cháy của khoa để nắm tình hình và báo cáo cho các Đội trưởng phụ trách đơn vị mình.
II. Kế hoạch công tác tháng 04/2019
1. Lãnh đạo công tác chính trị, tư tưởng
· Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15 tháng 5 năm 2016 về việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, trọng tâm tuyên truyền “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” năm 2019 chuyên đề “Xây dựng ý thức tôn trọng Nhân dân, phát huy dân chủ, chăm lo đời sống Nhân dân theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”
· Tiếp tục quán triệt và triển khai trong toàn Chi bộ thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 khóa XII về “tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng”;
· Triển khai Nghị quyết Ban Chấp hành Đảng bộ Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP. HCM tháng 03/2019.
2. Lãnh đạo công tác thực hiện nhiệm vụ chuyên môn
· [bookmark: _GoBack]Tiếp tục thực hiện công tác giảng dạy theo thời khóa biểu học kỳ II/2018-2019; Tổ chức dự giờ, thao giảng và kiểm tra hồ sơ giảng dạy của giảng viên các khoa; Tổ chức cho sinh viên đăng ký học lại các học phần; Tổng kết học kỳ I/2018-2019 khóa 18C1, 18C2; Hoàn thiện chương trình đào tạo các ngành tuyển sinh 2018 và 2019; Đánh giá việc thực tập của giảng viên tại doanh nghiệp; Các khoa lên Kế hoạch cho GV đi thực tập tại các doanh nghiệp.
· Triển khai xây dựng lại chương trình đào tạo các ngành năm học 2019 – 2020 và chương trình chất lượng cao cho các ngành đào tạo để nâng cao chất lượng đầu ra về Anh văn, tin học và kỷ năng sống; cho HSSV;
· Triển khai chương trình đào tạo theo CDIO ngành công nghệ Cơ khí và ngành công nghệ Điện – Điện tử theo kiểm định ABET; Triển khai đào tạo mô phỏng cho SV khoa Công nghệ Động lực; Giảng viên khoa Động lực học tập nước ngoài; Lập dự án xây dựng Khoa Công nghệ thông tin hiện đại; 
· Tiếp tục tuyển sinh liên thông cao đẳng với các trường trung cấp; Tổ chức đào tạo bồi dưỡng nghề cho công nhân theo nhu cầu của các doanh nghiệp; Tiếp tục công tác đào tạo kép với doanh nghiệp; Thực hiện các công tác tư vấn tuyển sinh năm 2019; Thực hiện tư vấn tuyển sinh tại các  địa phương theo kế hoạch; Triển khai kế hoạch tuyển sinh trực tuyến qua hình thức LiveStream;
· Kế hoạch mua sắm vật tư thực tập cho học kỳ II/2018-2019; Thực hiện các đề tài nghiên cứu khoa học; Triển khai thiết bị giảng dạy tự làm; Tổ chức giảng dạy các lớp học nghề ngắn hạn; 
· Thực hiện chính sách chất lượng, mục tiêu chất lượng, tiếp tục hoàn thiện và cải tiến hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001: 2015 tại các khoa.
· Các khoa triển khai thực hiện kế hoạch của đơn vị theo kế hoạch công tác tháng 04 năm 2019 của Nhà trường.
3. Lãnh đạo công tác tổ chức, cán bộ
· Tiếp tục thực hiện công tác chuyển chức danh nghề nghiệp đối với viên chức có mã CDNN chưa phù hợp với vị trí việc làm và khuyến khích nhân viên học tập đạt chuẩn để chuyển sang ngạch giảng viên;
· Hoàn thành đăng ký dự tuyển sau đại học năm 2019; Lập danh sách CBQL, GV, NV tham dự các lớp tập huấn bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ theo yêu cầu; Tham gia lớp bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm dạy ĐHCĐ cho giảng viên của trường.
· Thực hiện hồ sơ thanh lý hợp đồng thỉnh giảng HKI/2018-2019 và lập hồ sơ hợp đồng thỉnh giảng HKII/2018 – 2019;
4. Lãnh đạo công tác xây dựng Đảng
· Các đồng chí được phân công làm công tác dân vận và tuyên truyền tại các khoa liên hệ với Trưởng khoa và Tổ công đoàn để giới thiệu những quần chúng ưu tú cho Chi bộ để tạo nguồn phát triển Đảng.
· Quan tâm công tác phát triển đảng đối với các quần chúng là trưởng phó khoa;
5. Lãnh đạo tổ chức đoàn thể
· Các Trưởng khoa tạo điều kiện cho Đoàn khoa có những hoạt động bổ ích cho HS-SV của khoa;
· Tiếp tục phối hợp Hội Sinh viên trường và Đoàn Thanh niên triển khai các kế hoạch trong tháng.
6. Công tác dân vận và tuyên truyền
· Tiếp tục đẩy mạnh thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW ngày 15 tháng 5 năm 2016 về việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, trọng tâm tuyên truyền “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” năm 2019 chuyên đề “Xây dựng ý thức tôn trọng Nhân dân, phát huy dân chủ, chăm lo đời sống Nhân dân theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”;
· Chuyên đề quý I năm 2019: Các đồng chí Đảng viên trong Chi bộ tham gia viết bài về những nội dung cơ của chuyên đề năm 2019 “Xây dựng ý thức tôn trọng Nhân dân, phát huy dân chủ, chăm lo đời sống Nhân dân theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.
7. Công tác phát triển Đảng
· Tiếp tục tạo nguồn phát triển Đảng ở các khoa thuộc Chi bộ quản lý; Chú trọng đến công tác phát triển Đảng ở khoa CN May – Thời trang;
· Các đồng chí Đảng viên báo cáo tiến độ thực hiện công tác phát triển Đảng đã được Chi bộ phân công.
· Các đồng chí được phân công làm công tác dân vận và tuyên truyền tại các khoa liên hệ với Trưởng khoa và Tổ công đoàn để giới thiệu những quần chúng ưu tú cho Chi bộ để tạo nguồn phát triển Đảng;
8. Công tác kiểm tra giám sát
· Tiếp tục thực hiện kiểm tra, giám sát trong Chi bộ;
· Báo cáo về tình hình công tác phát triển Đảng của Chi bộ;
9. Các công tác khác
· Nhắc GVCN và CVHT thông báo cho HSSV hoàn đóng học phí HKII/2018-2019 và đăng ký học trả nợ các môn học; 
· Thực hiện kế hoạch về công tác văn thư – lưu trữ năm 2018;
· Tiếp tục chấn chỉnh, giữ gìn kỷ cương trong CB, GV, NV toàn trường; 
· Lãnh đạo các khoa hàng tháng phải đi kiểm tra An toàn lao động và Phòng cháy chữa cháy của khoa để nắm tình hình và báo cáo cho các Đội trưởng phụ trách đơn vị mình.
10. Kiến nghị 

	Nơi nhận: 

· Đảng ủy trường (để báo cáo);
· Chi bộ 3 (lưu).  
	T/M CHI BỘ
BÍ THƯ
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